
 

1 
 

e-Novia S.p.A. – Modulo accettazione carica collegio sindacale 
 
Spettabile 
e-Novia S.p.A.  
Viale Monza n. 259 
20126 Milano (MI) 

[Luogo e data] 

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di Sindaco 
[Effettivo/Supplente] di e-Novia S.p.A.  

II sottoscritto/a ____________________, nato/a a ____________________ il 
____________________, codice fiscale __________________________, con riferimento alla 
candidatura alla carica di Sindaco [Effettivo/Supplente] di e-Novia S.p.A., con sede legale in Milano (MI), 
Viale Monza n. 259 (“e-Novia” o la “Società”) presentata da ____________________ [riportare n. lista 
o nominativo degli azionisti proponenti], da sottoporre all'Assemblea ordinaria degli Azionisti della 
Società, convocata per il giorno 25 giugno 2026, alle ore 10:00, in prima convocazione e, occorrendo, 
per il giorno 30 giugno 2026, alle ore 15:00, in seconda convocazione 

a) dichiara di accettare la propria candidatura e l’eventuale nomina alla carica di Sindaco [Effettivo/Supplente] 
di e-Novia e di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea; 

b) attesta, sotto la propria responsabilità:  

− l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità, ivi incluse l'interdizione, l'inabilitazione, il 
fallimento, la condanna ad una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici 
uffici e/o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

− il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto Sociale per ricoprire la carica 
di sindaco di e-Novia e, in particolare: 

(a) i requisiti di onorabilità di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come 
richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di: 
(x) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorità 
giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, 
n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e (y) 
non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della 
riabilitazione, o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso 
dell'estinzione del reato, (i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che 
disciplinano l'attività bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di 
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) 
reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio 
decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi 
per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine 
pubblico e l'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo non inferiore ad un anno 
per un qualunque delitto non colposo; e 

(b) i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998, ivi inclusa 
l'attestazione di (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile, 
(ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della 
Società, l'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli 
amministratori delle società controllate dalla Società, delle società che la controllano e di 
quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii) non essere legato/a alla Società od alle 
società da questa controllate od alle società che la controllano od a quelle sottoposte a 
comune controllo ovvero agli amministratori della Società e ai soggetti di cui al 
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti 
di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 
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(c) i requisiti di professionalità di cui all'articolo 1 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come 
richiamato dall'articolo 148, comma 4, del D. Lgs. n. 58/1998, ossia: 

▪ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato l'attività di 
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;  

oppure, in assenza del requisito che precede relativo all’iscrizione nel 
registro dei revisori contabili per almeno un triennio 

▪ di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di: 

Tipologia di attività Descrizione dell'attività svolta 

1. attività di amministrazione 
o di controllo ovvero 
compiti direttivi presso 
società di capitali che 
abbiano un capitale sociale 
non inferiore a due milioni 
di euro; 

 

2. attività professionali o di 
insegnamento universitario 
di ruolo in materie 
giuridiche, economiche, 
finanziarie e tecnico-
scientifiche, strettamente 
attinenti all'attività 
dell'impresa; 

 

3. funzioni dirigenziali presso 
enti pubblici o pubbliche 
amministrazioni operanti 
nei settori creditizio, 
finanziario e assicurativo o 
comunque in settori 
strettamente attinenti a 
quello di attività 
dell'impresa 

 

di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi 
precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di 
amministrazione, direzione o controllo in imprese (a) sottoposte a fallimento, a 
liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate; e (b) operanti nel settore 
creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di 
amministrazione straordinaria; e 

▪ di non essere destinatario di alcun provvedimento di cancellazione dal ruolo unico 
nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto 
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di 
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato. 

− di presentare il curriculum vitae atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie caratteristiche 
personali e professionali, corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti 
presso altre società ai sensi di legge; 

c) dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico presso la sede legale della Società; 
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d) si impegna a comunicare tempestivamente ogni successiva variazione delle informazioni rese con la 
presente dichiarazione fino alla data dell’Assemblea; 

e) autorizza il trattamento dei dati personali e, in particolare, la pubblicazione dei dati e delle informazioni 
contenute nel curriculum vitae. 

In allegato si trasmette il curriculum vitae corredato da tutti gli incarichi di amministrazione e di controllo 
ricoperti presso altre società. 

In fede 

__________________________ 

[Nome] 

 


