Milano, 11 novembre 2024

Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

admin@pec.e-novia.it

Oggetto: Presentazione della lista denominata LISTA 1 — PATTO DI SINDACATO per I'elezione dei
membri del Consiglio diAmministrazione di e-Novia S.p.A.

Con riferimento all'Assemblea ordinaria di e-Novia S.p.A., Cod. Fisc. e P. IVA. 07763770968 (di seguito
anche “e-Novia” o la "Societa"), convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore 15:00, in prima
convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda

convocazione,

con la presente, i soci:

Azionista Numero di Azioni % del Capitale Sociale
Russi Vincenzo Costanzo 2.293.425 6,48%
CF RSSVCN5SA01E435Z

DASO INVEST SRL, in persona del l.r.p.t. 1.648.051 | 4.66%
CF/P1 13271440961 “

Clubtech Investimenti S.r.l., in persona 1.605.677 4 54%
del I.r.p.t. Pl 12635810968

Trust  Natale, CF 90040090699 972.223 2,75%

rappresentata dal Trustee Prosper srl, in
persona del |.r.p.t. P1 02684530690

Bonomi Group S.p.A., in persona del ' 568.965 1.61%
.r.p.t., P 00551700982

Buzzetti Alex, CF BZZLLXA87S05G337M 141.200 0,40%
Caligaris Emanuela Maria 79 136 0.22%
CF CLGMLM70L68F205Y

titolari complessivamente di n. 7.308.677 azioni di e-Novia, pari al 20,65% del capitale sociale
Premesso che

lo statuto della Societa ha fissato nella percentuale del 5% del capitale sociale sottoscritto, la soglia per
la presentazione delle liste di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione.

Avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, e dallo statuto della Societa, per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina.

DEPOSITANO

ai sensi dell'articolo 16 del vigente statuto sociale della Societa, la seguente lista unitaria di candidati
nelle persone e nell'ordine indicati per la nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione della Societa:

1 Francesco TASCIONE, nato a Vasto (CH) il 10.07.1985, codice fiscale TSCFNC85L10E372N,;
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2. Vincenzo Costanzo RUSSI, nato a Lanciano (CH) il 01 gennaio 1959, codice fiscale
RSSVCN59A01E4352:

3. Ervino RICCOBON, nato a Torino, il 16/01/1964, Cod. Fisc. RCCRVN64A16L219Z;
4. Giovanni FASSI, nato a Bergamo, il 17/12/1969, CF FSSGNN69T17A794R;

S. Massimiliano Andrea BENCI nato a Limbiate, il 01/03/1971, Cod. Fisc. BNCMSM71C01E591Z;
6. Mario Quirino BONOMI, nato a Brescia, il 16/10/1985, Cod. Fisc. BNMMQR85R16B157H:
7. Giuseppe NATALE, nato ad Atessa (CH) il 26/11/1959, CF NTLGPP59S26A485S:

8. Alex BUZZETTI, nato a Parma, il 05/11/1987, Cod. Fisc. BZZLXA87S05G337M:

9. Giuseppe Renato GRASSO, nato a Reggio Emilia il 19/03/1963, CF GRSGPP63C19H223E:

10. Paolo STREPARAVA, nato a Rovato, il 16/12/1971 CF STRPRF71T16H598H:

11. Roberto DE MIRANDA, nato a Brescia (BS) il 03 ottobre 1981 CF DMRRRT81R03B157Z:

Gli scriventi propongono:

che il nuovo Consiglio di Amministrazione duri in carica per due (2) esercizi e quindi sino alla data

dell'assemblea dei soci chiamata ad approvare il bilancio d'esercizio da chiudersi al 31 dicembre
2025

di stabilire in 11 (undici) il numero dei membri del Consiglio di Amministrazione:
di nominare Presidente del Consiglio di Amministrazione, il Sig. Vincenzo Costanzo Russi:

di attribuire al Consiglio di Amministrazione un compenso complessivo lordo fisso pari a Euro
110.000,00 (centodiecimila/00) per esercizio, da suddividere tra i membri del Consiglio di
Amministrazione, nella misura che verra individuata dal Consiglio stesso, comprensivo del
compenso per gliamministratori che saranno eventualmente investiti di particolari cariche, ivi inclusi
gli incarichi esecutivi, ai sensi dell'articolo 2389 c.c., 1° e 3° comma c.c., fatta salva la possibilita
per il Consiglio di Amministrazione di determinare emolumenti aggiuntivi a favore degli
Amministratori che saranno eventualmente investiti di particolari cariche, ivi inclusi gli incarichi
esecutivi, ai sensi dell'art. 2389, comma 3, c.c. il tutto nella misura e secondo i parametri, di
qualsivoglia natura, che potranno essere decisi dal Consiglio di Amministrazione stesso Gli
scriventi,

delegano

il sig. Cristiano SPELTA (CF SPLCST79C20F205R), a depositare, in nome e per conto degli stessi e
anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato,
se in quanto cio si rendesse necessario.

* w N

In ragione di quanto precede, e in conformita alle vigenti disposizioni statutarie e di legge, a corredo
della lista, si allegano i seguenti documenti:

la certificazione comprovante la titolarita in capo agli scriventi alla data del deposito della lista in
oggetto, del numero di azioni della Societa necessario alla presentazione della lista medesima;
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2. i curricula vitae dei candidati sopra indicati contenenti un’esauriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali di ciascun candidato:

3. ladichiarazione di ciascun candidato, debitamente firmata, contenente la propria accettazione della
candidatura nonché |'attestazione, sotto propria responsabilita, del possesso dei requisiti previsti
dalla legge e dai regolamenti applicabili, nonché I'eventuale sussistenza dei requisiti di
iIndipendenza stabiliti dalle previsioni del vigente statuto della Societa;

Anche in ragione delle dichiarazioni che precedono, si da atto che il candidato Francesco Tascione
possiede i requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, D. Lgs. n. 58/1998 ("TUF"), come
richiamati dall'articolo 15 del vigente statuto della Societa.

Gli scriventi dichiarano, ai sensi dell'articolo 16 dello statuto sociale, di non aver presentato, ne di avere
concorso a presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, liste ulteriori rispetto alla

presente.

Con i migliori saluti



C-MacOVIOD

Certificazione di partecipazione al sistema di gestione accentrata
(D.Lgs. 24/02/98, n.58)

Intermediario che effeltua la comunicazione

ABI 86734 CAB
Denominazione ENOVIA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
08/11/2024 08/11/2024

n.ro progressivo annuo n.ro progressivo della comunicazione causale della
145/2024 che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione RUSSI

nome VINCENZO COSTANZO

codice fiscale RSSVCNS59A01E4352

comune di nascita LANCIANO

provincia di nascita CH

data di nascita 01/01/1959 nazionalitd ITALIANA
indirizzo VIA PER FOSSACESIA N.29

provincia CH CAP 66034
citta LANCIANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0005391229

denominazione Azione - ordinaria -
quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
Nn. 2.293.425 azioni

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo
beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
08/11/2024 11/11/2024 DEP
Note

Presentazione liste per la nomina del CDA

/. -
Firma Intfermediario
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C-MacOVIOD

Certificazione di partecipazione al sistema di gestione accentrata
(D.Lgs. 24/02/98, n.58)

Intermediario che effeltua la comunicazione

ABI 86734 CAB
Denominazione ENOVIA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
06/11/2024 07/11/2024

n.ro progressivo annuo n.ro progressivo della comunicazione causale della
129/2024 che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione DASO INVEST S.R.L
nome
codice fiscale 13271440961

comune di nascita

provincia di nascita

data di nascita nazionalita ITALIANA
indirizzo PIAZZALE GIULIO CESARE 9

provincia Ml CAP 20122
citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0005391229

denominazione Azione - ordinaria -
quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n. 1.648.051 azioni

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo
beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
07/11/2024 19/11/2024
Note

Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione

Firma Intermediario

/ ENOVIA
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COMUNICAZIONE Ex Artt. 43,44 e 45
del Provvedimento Unico Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03032 CAB
denominazione CREDITO EMILIANO SPA

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente, o Intermedario cedente in caso di trasferimento tra intermediari

ABI 63032
denominazione

3. data dellarichiesta 4. data di invio della comunicazione

07/11/2024] 07/11/2024]

6. n.ro progressivo della
5. n.ro progressivo annuo comunicazione che si intende 7. causale
rettificare/revocare

122] |

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. Titolare degli strumenti finanziari

|cognome 0 denominazione |CLUBTECH INVESTIMENTI S.R.L.
[nome [
[codice fiscale [12635810968
[comune di nascita [ provincia di nascita
[data di nascita [ [nazionalita' [ITALIANA
|indirizzo |VIALE LUIGI MAJNO 10
[citta [20129 MILANO (MI) Stato [ITALIA
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN 1T0005391229
denominazione E-NOVIA
11. quantita’ strumenti finanziari oggetto di comunicazione
I 1.605.677
12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura
beneficiario vincolo
13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
07/11/2024] 18/11/2024] DEP

16. note

DEPOSITO DI LISTE PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORI (ART. 147-TER TUF), DI SINDACI E DI CONSIGLIERI DI SORVEGLIANZA
(ART. 148 TUF)

Titoli depositati presso Credem Euromobiliare Private Banking S.p.A. e da questa sub-depositati presso Credito Emiliano S.p.A.

Lintermediario  CREDITO EMILIANO S.p.A.
SIA - Servizi prodotti di Investimento e Anagrafiche

17. Sezione riservata all'Emittente per richieste voto maggiorato

Data della rilevazione nell'Elenco | I

Causale dellarilevazione Iscrizione I:l Maggiorazione |:| Cancellazione ]
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

L'emittente




Comunicazione ex artt. 43 - 44 - 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1.  Intermediario che effettua la comunicazione
ABI (conto MT) 03239 CAB 15407
denominazione INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING S.P.A.

2, Uitimo Intermediario, se diverso dal precedente, o Intermediario cedente in caso di trasferimento tra intermediari

ABI CAB

denominazione

3. data della richiesta (ggmmssaa) 4, data di invio della comunicazione (ggmmssaa)
07112024 07112024

5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale
24400071 00000000 INS

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione TRUST NATALE IN PERSONA DEL TRUS

nome  TEE PROSPER S.R.L.

codice fiscale 90040090699

comune di nascita

data di nascita  (ggmmssaa) 00000000 nazionalité
indirizzo  Via del Mare 87

citta LANCIANO (CH) e

provincia di nascita

ITALIA

ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN o Cod. interno IT0005391229

denominazione E-NOVIA SPA

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

972.223,000

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura 00 -

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento (ggmmssaa) 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
07112024 11112024 DEP
16. note

PRESENTAZIONE LISTE RINNOVO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o ' : e
Firma dell’lntermediario
17. Sezione riservata all’Emittente
Data della rilevazione nellElenco

. ivate Banking .

04718,

Causale della rilevazione: Iscrizione [ | | Maggicrazione

D ] Cancellazione

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

Copia Cliente

e



Comunicazione ex artt. 43 - 44 - 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (conto MT) 03239 CAB 15407

denominazionie INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING S.P.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente, o Intermediario cedente in caso di trasferimento tra intermediari
ABI . CAB

denominazione

3. data della richiesta (ggmmssaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmssaa)
07112024 07112024

5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale
24400071 00000000 INS

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione TRUST NATALE IN PERSONA DEL TRUS
nome  TEE PROSPER S.R.L.

codice fiscale 90040090699
comune di nascita provincia di hascita
data di nascita  (ggmmssaa) 00000000 nazionalita ITALIA

indirizzo  Via del Mare 87

it LANCIANO (CH) st ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN o Cod. interno IT0005391229

denominazione E-NOVIA SPA

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

972.223,000

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura 00 -

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento (ggmmssaa) 14. termine di efficacia 15, diritto esercitabile
07112024 11112024 DEP
16. note
PRESENTAZIONE LISTE RINNOVO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE “/'1
Firma dellIntermediario Intesa Sanpag ing S.p.A.
17. Sezione riservata al’Emittente P -
Data della rilevazione nellElenco
Causale della rilevazione: [ Iscrizione [] | Maggiorazione [ | | Cancellazione =

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

Copia Banca



CASSA CENTRALE BANCA

CREDITO COQOPERATIVO ITALIANO

Comunicazione ex artt. 41/42/43 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03599 CAB 01800

Denominazione: Cassa Centrale Banca Credito Cooperativo Italiano Spa

2. Intermediario partecipante (se diverso dal precedente)

n.ro conto MY lo |3 5 [9 [9 |
denominazione [ Cassa Centrale Banca Credito Cooperativo italiano Spa
3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione
fofsfi[iJalof2]4] ftofsfrf[rf2fofoal]4]
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che siintende rettificare/revocare 3 reffifica/revoca !
ENOO10

8. nominativo del richiedente, se diverso dal fitolare degli strumenti finanziari

i

9. fitolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione | BONOMI GROUP S.P.A
nome |
codice fiscale 00551700982
comune di nascita | ] provincia di nascita
data di nascita | nazionalita [
indirizzo L VIA MASSIMO BONOML,1
citta [ GUSSAGO | Stato | ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN [CTtJoJoTolsT3]e[r1[2]2[¢%]

denominazione [ EENOVIA

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
568.965

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 2

Le azioni presentano vincolo di pegno a favore di Banca del Territorio Lombardo che lascia diritto di voto a Cinzia Saleri societd in accomandita per azioni

13. data di riferimento 14. fermine di efficacia 15. diritto esercitabile
Lofefr 2oz 4] ULrfrfrfzfofafe] [PLE]P]
16. note

‘ Comunicazione emessa per la presentazione della lista per la nomina del Consiglio di Amministrazione

Firma dell'intermediario

CASSA CENTRALE BANCA

CREDITO COOPERATIVO ITALIANO

/\"’\('S!V\O/I/(b

' Campi da valorizzare solo in caso di annullamento {ANN)

CASSA CENTRALE BANCA — CREDITO COOPERATIVO ITALIANO S,P.A.

Capitale Sociale deliberato Euro 1,263.600,000,00, versato Euro 952.031.808,00.

Iscr. Reg. Imprese di Trento e Cod, Fisc, 00232480228 — Rappresentante del Gruppo IVA Cassa Centrale Banca — P.IVA 02529020220
Aderente al Fondo di Garanzia dei D itanti del Credito C ivo ed al Fondo Nazionale di Garanzia

Societa iscritta all'albo delle Banche — ABI 03599

Capogruppo del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale Banca, iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari

Sede legale e Direzione Generale: Trento — Via Segantini, 5 — Tel. +39 0461 313111 — Fax +39 0461 3131119 — www cassacentrale.it




C-MacOVIOD

Certificazione di partecipazione al sistema di gestione accentrata
(D.Lgs. 24/02/98, n.58)

Intermediario che effeltua la comunicazione

ABI
Denominazione

86734
ENOVIA

CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) denominazione

data della richiesta
08/11/2024

n.ro progressivo annuo
142/2024

data di invio della comunicazione

n.ro progressivo della comunicazione

che si intende rettificare/revocare

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione
nome

codice fiscale

comune di nascita
provincia di nascita

data di nascita

indirizzo

provincia

citta

BUZZETTI

ALEX
BZZLXA87S05G337M
PARMA

PR

05/11/1987

VIA BESSARIONE N.1
Ml

08/11/2024
causale della
rettifica/revoca
nazionalita ITALIANA
CAP 20122
stato ITALIA

MILANO

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN ITO005391229
denominazione

Azione - ordinaria -

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 141.200 azioni

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo
beneficiario vincolo

data di riferimento
08/11/2024

Note

termine di efficacia
11/11/2024

DEP

Presentazione liste per la nomina del CDA

(

\
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diritto esercitabile

Fi‘r{'no Intermediario
)E%OVIA
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C-MacOVIOD

Certificazione di partecipazione al sistema di gestione accentrata
(D.Lgs. 24/02/98, n.58)

Intermediario che effeltua la comunicazione

ABI
Denominazione

86734
ENOVIA

CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT) denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

08/11/2024 08/11/2024
n.ro progressivo annuo n.ro progressivo della comunicazione causale della
143/2024 che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione CALIGARIS
nome EMANUELA MARIA
codice fiscale CLGMLM70L68F205Y
comune di nascita MILANO
provincia di nascita Ml
data di nascita 28/07/1970 nazionalitd ITALIANA
indirizzo VIA ALFONSO CORTIN.9
provincia Ml CAP 20122
citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN [T0005391229

denominazione Azione - ordinaria -

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 79.136 azioni

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo
beneficiario vincolo

termine di efficacia diritto esercitabile

11/11/2024

data di riferimento

08/11/2024 DEP

Note
Presentazione liste per la nomina del CDA

/
/Firma Intermediario

[ [ ENOVIA /

C M e



Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

08 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto avv. Francesco Tascione, nato a Vasto (CH) il 10.07.1985, codice fiscale
TSCFNCB85L10E372N, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.pA.
(“e-Novia” o la “Societa") presentata congiuntamente dagli azionisti afferenti al Patto di Sindacato, da
sottoporre all'Assemblea ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre
2024, alle ore 15:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora,
in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore die-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioninon veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea:

- linesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell’Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per l'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 1 62, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa I'attestazione di:

(@)  non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
() pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano Iattivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e 'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo



non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider;

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
S.pA,;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa
nonché, preso atto di quanto stabilito

- dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (i) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controlio ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I'indipendenza;

- dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell'artciolo 6 bis del Regolamento emitttenti Euronext Growth Milan” approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest'ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

M di_possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

0, in alternativa

L] dinon possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia eventuali
variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresl, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Avv.to Francesco Tascione



INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE E
TITOLI

21/01/2016 — alla data attuale

Curriculum vitae

Tascione Francesco

9 Indirizzo di residenza: Via Aragona, n. 14 — 66054 — Vasto (CH), Italia.
Studio legale:
sede primaria in Vasto, Piazza Lucio Valerio Pudente, n. 9 — 66054;

sede secondaria e domicilio in Roma, via Messina, n. 19, int. 16 —00198.
§ 340.0733017

¥4 francesco.tascione(@pec.ordineavvocativasto.it
fratasc@yahoo.it —

studiolegaletascione@gmail.com

Avvocato e consulente legale.

Studio legale Tascione, Vasto — Roma (Italia).

Iscrizione all’ Albo degli Avvocat presso il Foro di Vasto (CH).
Settore prevalente: diritto penale, commerciale e amministrativo.

Iscrizione all Albo degli Avvocati presso il Foro di Vasto (CH).

Attivita legale prevalente nel settore amministrativo e penale: consulenza legale, difesa in giudizio,
trattazione e analisi di questioni giurdiche, redazione di atti e impostazione di strategie difensive
processuali, svolgimento di investigazioni difensive; svolgimento di ricerche gurisprudenziali e dottrinali
finalizzate all’approfondimento ed alla soluzione di casi di particolare rilievo in tema di reati:

ambientali, edilizi ed urbanistici (con dferimento alla c.d. lottizzazione abusiva);

delitti contro la pubblica amministrazione (con particolare rferimento a quelli di peculato, peculato d'uso,
concussione, abuso d’ufficio, corruzione propria ed improprda, induzione indebita a dare o promettere
utilita);

contro la persona, in particolare: di omicidio volontario aggravato ed estorsione;

di omicidio colposo (con particolare rferimento alla colpa medica, nonché a quella correlata alla
violazione di normativa antinfortunistica) ed omicidio colposo plurimo;

di omicidio colposo e lesioni colpose da circolazione stradale;

contro la pubblica incolumita: con particolare riferimento al crollo colposo di costruzioni nei processi
relativi alla “Scuola Jovine” di San Giuliano di Puglia (CB) ed alla “Casa dello Studente” di I’ Aquila;

di associazione a delinquere finalizzata al traffico di sostanze stupefacent;

di stalking; di violenza sessuale; di sequestro di persona; di dcettazione; di dciclaggio; di truffa aggravata;
di usura; di bancarotta semplice, documentale e fraudolenta.

Fornisco assistenza, sia in ambito giudiziale che nella consulenza strategica, a diverse realtd del mondo
dellimpresa, in materie che attengono, fra laltro, alla responsabiliti degli ent ai sensi del D. Lgs.
231/2001, alle implicazioni penalistiche della gestione della salute e sicurezza sul lavoro, al diritto penale
delPambiente e dell’economia: tributario, societario, fallimentare ¢ finanziario; da ultimo, in particolare, alla
Societa Esplodenti Sabino S.p.\., imputata, unitamente all'intero CdA, per omicidio colposo plurimo
aggravato dalla violazione della normativa antinfortunistica, disastro colposo e violazione del D. Lgs.
81,/2008.

Ho maturato una buona esperenza nella progettazione ed implementazione di Modelli di
Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D. Lgs. n. 231/2001, come nella difesa in giudizio di
societa coinvolte in procedimenti per responsabilita amministrativa dervante da reato, nonché di
amministratori e manager in procedimenti che traggono origine dalla loro attivita in azienda.

Ho offerto consulenza a diverse societa nella predisposizione e aggiornamento dei propd complance
programs in aderenza ai requisiti normativi - anche di matrice internazionale - in matera di contrasto, tra
P'altro, ai fenomeni di corruzione, rciclaggio e reimpiego di capitali di provenienza illecita.
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luglio 2023 — alla data attuale

01/2013 — alla data attuale

28/11/2012—-20/01/2016

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

03/2017 — alla data attuale

09/2014 - 12/2014

02/2013 —06/2014

08/11/2012

Docente ptesso la Scuola Forense di Chieti nelle materie penali.

Gia collaboratore di cattedra del Prof. Paolo Moscarini, Ordinario di diritto
processuale penale ed attualmente assistente del Prof. Cons. Alberto Macchia.

Dipartimento di Giurisprudenza presso L.ULS.S. - Guido Carli, Roma (Italia).

Attivita di tutoraggio, esercitazioni e lezioni con studenti del corso di diritto processuale penale base e
progredito ed assistenza quale membro effettivo nelle commissioni d’esame di profitto delle cattedre.

Cultore confermato di Diritto Processuale Penale presso la medesima Universita,
anche per Panno accademico 2024 /2025.

Praticante Avvocato.
Studio legale Tascione, Vasto (Italia).
iscrizione nel “Registro dei Praticanti Avvocati” tenuto dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Vasto;

collaborazione, affiancamento ed assistenza fir/-simze presso lo Studio legale Tascione in Vasto (CH).

Conseguimento del Master di II livello in “Diritto Penale d'Impresa”,
con una tesi in disitto processuale penale degli enti dal titolo “Le misure
cautelasi interdittive a carico degli enti”.

Specializzato in Diritto Penale d’Impresa in relazione alle seguenti tematiche:
- responsabiliti amministrativa degli enti ex d.Igs. 231/2001.

(direzione scientifica della Prof.ssa Paola Severino).
Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli - L.ULS.S., Roma (Italia).

Attestato di partecipazione al corso intensivo per la preparazione all'esame da
Avvocato - tecniche di redazione di atti e pareti e simulazioni finali.

Nel Disitto Editore, Pescara (Italia).

Attestato di partecipazione al corso ordinario “Iexfor - alta formazione

(s R Sy : .
giuridica”, per Pabilitazione alla professione di Avvocato e Magistrato - atti,
pateri e tecniche di redazione.

Direzione scientifica E. Caringella - R. Garofoli, Roma (Italia).

Diploma di Laurea Magistrale in Giutisprudenza con votazione 110/110
e tesi in diritto processuale penale dal titolo “Le condizioni e i criteri di scelta
per l'applicazione delle misure cautelari personali” (tesi “di particolare pregio").
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03/07/2004

Curriculum vitae

Diploma di maturita classica.

Liceo Classico “L. V. Pudente”, Vasto (Italia).

Pubblicazioni:
settembre 2020

Nota alla sentenza: Corte di cassazione, sez. un., sentenza 3 marzo 2020, n. 8544 — pres.
Carcano; rel. Boni.

“Le Sezioni unite escludono gli effetti estensivi del diritto vivente europeo a beneficio
dei “fratelli minori” di Bruno Contrada: non rimane che attendere i ticotsi autonomi
degli interessati”.

Le Sezioni unite escludono gli effetti estensivi del diritto vivente europeo a beneficio det

<

“fratelli minori” di Bruno Contrada: non rimane che attendere i ricorsi autonomi degli

interessati (processopenaleegiustizia.it)
In Processo penale e giustizia, fascicolo n. 5/2020 (pag: 1107 e ss.).

settembre 2021

Nota alla sentenza: Corte di cassazione, sez. un., sentenza 27 gennaio 2021 (ud. 29 ottobre
2020), n. 3423 — pres. Cassano; rel. Caputo.

“Le Sezioni Unite fanno luce sul c.d. giudicato progressivo”.

In Processo penale e giustizia, fascicolo n. 5/2021 (pag 1108 e ss.).

Fitma
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Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

10 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto Vincenzo Costanzo Russi, nato a Lanciano (CH) il 01 gennaio 1959, codice fiscale
RSSVCN59A01E435Z, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A.
(“‘e-Novia” o la “Societa") presentata congiuntamente dagli azionisti di cui alla Lista n.1, da sottoporre
all'’Assemblea ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore
15:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda
convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia
subordinatamente alla circostanza che la nomina avvenga nel rispetto dei termini e delle condizioni
dell'accordo sottoscritto in data 18 marzo 2024 e precisamente: Presidente del Consiglio di
Amministrazione per la durata e con I'attribuzione degli emolumenti ivi pattuiti

€,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- l'inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall’art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o lincapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per 'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di:

(a)  non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b) non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivitd bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (i) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un



tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto hon colposo;

di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione allEuronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider;

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa ltaliana
S.p.A,;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

nonché, preso atto di quanto stabilito

- dal combinato disposto degli artt. 47-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (i) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

- dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell’articolo 6 bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest'ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

1 di_possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

0, in alternativa

di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia eventuali
variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Firma



Curriculum Vitae
VINCENZO COSTANZO RUSSI

Co-Founder e Presidente di e-Novia S.p.A., nata come Enterprises Factory nel 2015 a Milano e dal 16 dicembre
2022 quotata su Euronext Growth Milano, prima realtd deep tech italiana presente in Borsa. E stato
Amministratore Delegato e/o Presidente nelle principali societa del gruppo industriale e-Novia, realta
innovative con presenza internazionale operanti nei settori della Smart Mobility and Transportation, Smart
Factory, Human-Robotics, Artificial Intelligence e Advanced Cognitive Algorithms.

Dalla laurea si occupa di innovazione tecnologica e da oltre vent’anni opera nella gestione d’impresa e nel
management consulting. Ha ricoperto ruoli di alta responsabilita come direttore generale o amministratore
delegato, in realta multinazionali, principalmente nelle aree delle tecnologie applicate all'innovazione di
prodotto.

E stato Consigliere di Landi Renzo S.p.A., societa quotata sul segmento STAR di Euronext Milano, e membro
dei comitati remunerazione, parti correlate, controllo e rischi della stessa Societa. In precedenza, Consigliere
e Membro dei Comitati di Dada S.p.A., societa anch’essa quotata sul segmento STAR di Euronext Milano.

In Messaggerie Italiane S.p.A. ha ricoperto il ruolo di Chief Digital Officer del Gruppo Editoriale e Distributivo
e, sempre in ambito di editoria digitale, ha partecipato alla fondazione di Edigita S.r.l., prima piattaforma
italiana di gestione di contenuti editoriali digitali, ricoprendo la carica di Vicepresidente del Comitato
Esecutivo.

In CEFRIEL S.C.aR.L., principale societa nell'innovazione tecnologica del Politecnico di Milano, ha ricoperto il
ruolo di Direttore Generale accompagnando la societa nel percorso di trasformazione e crescita
internazionale. Docente, per oltre vent’anni, al Politecnico di Milano e, prima, al Politecnico di Torino in
Software Engineering, in Innovation Management e in Industrial Design Engineering and Innovation.

In qualita di Partner di EY Consulting nelle aree delle tecnologie innovative e del e-Business, ha contribuito
allo sviluppo delle soluzioni internet based delle principali realta italiane e internazionali. Ha quindi assunto
il ruolo di Chief Executive Officer di FilaNet Inc. a Boston, piattaforma digitale per la vendita e la distribuzione
negli Stati Uniti e Canada dei prodotti del gruppo FILA Inc. quotato a Wall Street.

Dopo la laurea summa cum laude nel 1982 in Software Engineering and Computer Science ha prestato il
servizio di leva come Navy Submarine Officer nel centro di comando e controllo NATO di Taranto. Ha iniziato
la sua carriera nei laboratori della Selenia Spazio e nei laboratori internazionali della Olivetti in Italia e in
Silicon Valley per le tecnologie satellitari e per le soluzioni applicative nei settori Banking, Retail e Public
Authorities. In Silicon Valley ha fondato, nel 1995, EasyChannel, startup che ha sviluppato una delle prime
soluzioni business basate sulle nascenti Internet Network Architectures.

Lanciano, 8 novembre 2024



e-Novia S.p,A. - Presidente
BluHub S.r.l. - Amministratore
Hybitat S.r.l. - Amministratore

Yaxe S.r.l.- Amministratore

Lanciano, 8 novembre 2024

Cariche Sociali in Essere
VINCENZO COSTANZO RUSSI



Spettabite

e-Novia S.p.A.

Via San Martinon. 12
20122 Mitano (M)

11 novemnbre 2024

QOggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto ERVINO RICCOBON nato a Torino il 16 gennaio 1964, codice fiscale
RCCRVNG4A16L.219Z, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A.
("e-Novia" o la “Societa”) presentata congiuntamente dagli azionisti da sottoporre allAssemblea
ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore 15:00, in prima
convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

i3 suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- l'inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o lincapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenzay);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per 'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa |'attestazione di:

(a) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari. in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X! del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, 'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;
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di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in matera d
internal dealing. obblighi di comunicazione all' Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e lenuta del Registro Insider.

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziar ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa

la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
SpA,

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

noncheé, preso atto di quanto stabilito

dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (i) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controliano e di quelle sottoposte a comune controllo; /o (i)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controliano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

~ dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell'artciolo 6 bis del Regolamento emitttenti Euronext Growth Milan" approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest'ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

[ i possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

0. in alternativa

di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

II/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Firma




ERVINO RICCOBON

Nato a Torino, il 16 gennaio 1964
Residente a Torino

Mobile - +39 3489997205

Email - ericcobon@gmail.com

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Febbraio 2020 -
Lifestyle Design Group, un'azienda del Gruppo Haworth
Chief of Operations Excellence / COO, ruolo globale a diretto riporto del CEO di Gruppo

Lifestyle Design ¢ il leader mondiale nello sviluppo, produzione e distribuzione di mobili e
arredamento di lusso e comprende i marchi Pollrona Frau, Cassina, Luxury Living (Versace Home,
Dolce e Gabbana Casa, Bentley Home, Bugatlti Home), Cappellini, Ceccotti Collezioni, JANUS et
Cie, Luminaire e Interni

Principali responsabilita:

e lIdentificare e perseguire opportunita di miglioramento operativo trasversalmente alle
aziende del Gruppo, sia di breve/medio lermine, sia strategiche

« Gestire direttamente logistica e acquisti indiretti a livello globale

o Concepire e realizzare la strategia industriale del Gruppo (investimenti, make or buy, ecc.)

¢ Contribuire a rafforzare i punti di distintivita dei singoli Brand

Inoltre, da febbraio 2022, responsabile della Business Unit Poltrona Frau Interiors in Motion, leader
mondiale nello sviluppo e produzione di interni per vetture di lusso, con un fatturato di circa 80
milioni di EUR.

Giugno 2021 -

E-Novia SpA

Membro del Consiglio di Amministrazione

E-Novia e un gruppo di piu di 20 aziende operanti nel deep-tech, in particolare nei settori di
collaborative mobility, humazined machine automation e augmented human.

Maggio 2019 -

Sogefi SpA

Membro del Consiglio di Amministrazione e del Comitato Nomime e Remunerazioni

Sogefi € un Gruppo di circa 1,5 miliardi di EUR di fatturato, fornitore automotive tier-1, quotato alla
Borsa di Milano

Marzo 2018 - gennaio 2020
Top management consultant e advisor
Principali aree di intervento:

o Guidare programmi di miglioramento operativo (design-lo-value, lean manufacturing,
efficienza acquisli, riorganizzazione delle funzioni di staff, ecc.) e review strategica in
aziende di vari settori industriali: high-tech, machinery, automotive, aerospazio / difesa,
luxury goods.

o Supportare primari fondi di Private Equity nello scouting e nella due diligence industriale di
potenziali target collegati alle tecnologie emergenti nell'automotive come la connettivita, la
guida autonoma e le forme di mobilita condivisa.

=




Settembre 2016 - marzo 2018

FCA (Fiat Chrysler Automobiles), Torino/Detroit

SVP Product Portfolio Strategy, Strategic Initiatives and Cost Optimization; ruolo globale a diretto
nporto del CEQO di Gruppo

Principali responsabilita e risultati ottenuti: |
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¢ Core member dei team responsabili della valutazione di partnership e alleanze globali
del Gruppo. incluso lo sviluppo dei modelli di dettaglio per la valutazione delle sinergie
industriali, la preparazione dei business case per le discussioni interne e le presentazion al

Consiglio di Amministrazione e il supporto alle negoziazioni con gli stakeholder e partner

esterni.

e Leader del team globale responsabile dello sviluppo e del lancio del piano ‘Connected

Car’ in tutte le regioni, piattaforme / modelli e Brand.

Le attivita di questo team comprendevano, tra I'altro:

> Lo sviluppo delle infrastrutture on-board (modem, antenne) e off-board (piattaforma
per ['erogazione dei servizi, cloud per la gestione dei dati, ecc.)

> Lo sviluppo del portafoglio dei servizi e il disegno e il lancio dell'offerta commerci;le
delle varie tipologie di use case: i) those aimed at reducing OEM costs or improving
revenues, such as over-the-air-SW upgrade, proactive maintenance selling, early
defect identification, yard logistics optimization, etc. i) those that could provide
customer benefits, such as on-line navigation, wi-fi hotspot, door lock and unlock,
child detection, etc. and iii) "data monetization" ones, such as usage-based
insurance, contextual advertising and sheer data wholesale.

o The scouting and the management of the relationship with 40+ external
stakeholders, including potential service providers, on-board technology specialists
and ICT partners.

» Core member del team responsabile dello sviluppo della strategia di Gruppo nella Guida

Autonoma e in particolare:

o L'analisi delle implicazioni tecniche e industriali in R&D e manufacturing;

o Limpostazione delle collaborazioni con diversi potenziali partner su vari segmenti
delia value chain, in particolare (per citare naturalmente solo quelli di dominio
pubblico): Waymo, BMW/NVidia e Aptiv-nUtonomy, ciascun con differenti ambiti di
azione, obiettivi e suddivisione dei ruoli;

o L'esplorazione di collaborazioni con altri costruttori per ridurre i rischi di
investimento;

o Lanalisi delle principali potenziali discontinuita di lungo termine nella value chain,
come ad esempio la verticalizzazione e frammentazione tra costruttori, speciaiisti di
sensoristica, sviluppatori di SW, sviluppatori di sistemi di intelligenza artificiale e
componentisti tradizionali.

e Core member del teamn responsabile dell'ottimizzazione della strategia di Elettrificazione
del Gruppo, in particolare:

o Lo sviluppo di un modello globale e intec grato per I'otimizzazione dei costi di cc ",'wul.;mce
con le varie regolamentazioni legate alla nduzione delle emissioni di CO?2 {(Unione
Europea, NAFTA ¢ Cina). Il modello ha incluso input di natura molto diversa come |
maggiori costi di prodotto, i capex e 'R&D incrementale i possibili aumenti di prezzo

trasferibili ai clienti finali e naturalmente i van scenari di multe previste dai regolatori
o Lo sviluppo della strategia industriale e di supply chain per i principali componenti come

le batterie, i motori elettrici, i cablaggi;

Lallocazione delle varie alternative di elettrificazione (eleltrico puro, full-hybrid, mild-
hybrid, ecc.) ai vari modelli / modelli, in coerenza con le strategie di portafoglio dei vari
Brand,

L'analist di opportunita, anche innovative di i) trasferire almeno una parte degh extra
cosli ai chenti finall, ad esempio altraverso 'ottenimento di migliori prestazioni; i) ridurre
i costi nella value chain, ad esempio sviluppando modelli dedicati esclusivamente alla
mobilita urbana e con batlerie ridotle; oppure iii) sviluppare modelli di business

! alternativi come il recupero delle batterie a fine vita




Lo sviluppo di un modello analitico par la salutazione dinamica s

coslo tra veicoli elettrici e a propulsione endotermica tenendo conto di var
di economie di scala e di curve di apprendimento dei pnncip il compont

« Leader dell'iniziativa di “Shared Mobility”, che ha compreso |'analis| del potenziale di
mercato e la comprensione delle interrelazioni con I'Elettrificazione e la Guida Autonoma.
fino alla valutazione del business case per una possibile entrata diretta del Gruppo nel
mercato. Il progetto ha anche contemplato la discussione con vari potenziali partner di
possibili co-operazioni e joint venture di scopo. )

» Responsabile dell'identificazione di opportunita di allargamento del portafoglio prodotti,
trasversalmente rispetto a tutti i Brand e leader dei team con il compito di predisporre le
relative iniziative di pre-fattibilita, due delle quali sono slale approvate dal Board per un
investimento complessivo superiore a 1,5 miliardi di USD.

o Orchestratore e leader del programma globale di ottimizzazi
con oltre 85 miliardi di USD di costo analizzato, 18 team interfunzionali, utilizzo simu
di tutte le leve di ridisegno tecnico, revisione della strategia di sourcing, negoziazione
commerciale e ottimizzazione del contenuto di prodotto. )
Il programma ha consentito di generare risparmi annui di 1 miliardo di USD incrementali
rispetto alla performance storica inclusa nel business plan.

TOT

one dei costi di prodotto:
Itaneo

Novembre 2012 — agosto 2016

Ferrari Spa, Maranello

SVP Product and Process Competitiveness, a diretto riporto del CEO, membro del Group
Executive Council, e parte del team ristretto che ha predisposto il piano industriale e la
comunicazione per I'IPO.

Principali responsabilita e risultati raggiunti:

« Responsabilita diretta di varie funzioni: Cost Engineering, Program Management, Lean
Manufacturing, Risk Management, Business Development, Information and Communication
Technology.

« Identificazione e gestione diretta di iniziative interfunzionali di miglioramento operativo:
ottimizzazione costi di prodotto, ridisegno di strategie industriali e di make Vs buy,
organizzazione delle filiali commerciali, sviluppo della nuova roadmap dei sistemi IT,
ottimizzazione overhead, ridisegno dei processi dell'unita dedicata alla Formula 1.

« Ideazione di un approccio zero-based di ‘lean capex e R&D" per consentire lo sviluppo
profittevole di vetture di bassissima serie grazie alla riduzione del 50% dei volumi di break-
even.

« Sviluppo di un piano ex novo dell'unita di Brand Extension, sia per quanto riguarda i
prodotti / licenze consumer (“Scuderia Ferrari”), sia lusso ("Cavallino’) in collaborazione
con il leader della BU. L attivita ha incluso lo scouting di nuovi partner / licenziatari, la
preparazione dei vari business case e il ridisegno dell'organizzazione della BU.

Contesto e risultati complessivi dell'azienda:

« 2013-2017: crescita dellEBIT di piu del 100% (da 364 a 775 M EUR) e crescita del
margine dal 15,6 al 22,7%, superiore ad ogni benchmark dell'industria.
« Dall'lPO (inizio 2016): EV/EBITDA sempre >20, unico car maker stabilmente nel range dei

brand di lusso.

Aprile 1994 — november 2012
McKinsey & Company, Milano




Director (Senior Partner) dal 2005, Partner dal 2000.
Principali ruoli e responsabilita:

e Membro del global leadership team della Practice Advanced Industries. .
Partner responsabile di vari clienti inlernazionali nei settori autormnotive, aerospazio / difesa,
high-tech e industrial equipment.

Focus principale su tematiche di miglioramento operativo, pre- e post-merger management,
strategie di portafoglio, new venture start-up e organizzazione. _
Exposure globale: Europa (ltalia, Germania, Regno Unilo), USA, Brasile, Cina, India, Medio
Oriente.

e Membro del global leadership team della Practice Operations.

Esperto a supporto di team cliente in vari settori industriali tra cui: packaged/consumer
goods, grande distribuzione, energia, oil and gas.

Focus tematico in particolare su sviluppo prodotto (design-to-cost, design-to- value, lean
capex), lean manufacturing e acquisli, sia diretti, sia indiretti.

* Ruolo di leadership nel connettere McKinsey con le istituzioni pubbliche in Italia.
Concepito, negoziato e gestito una joint venture tra McKinsey, Confindustria e Regione
Friuli/Venezia Giulia per costruire la prima “Fabbrica Modello” in Italia per la
sperimentazione e il training delle metodologie di lean pit avanzate.

Membro indipendente del Consiglio di Amministrazione (2008-2012) di TNE, una
partnership pubblico-privata tra Citta di Torino, Regione Piemonte e Fiat, con I'obiettivo di
attrarre investimenti industriali di nuove tecnologie nella citta.

Gennaio 1991 - aprile 1994
Fiat Auto SpA (ora Stellantis), Torino

Inizialmente team member dell'unita di consulenza interna responsabile dello sviluppo del nuovo
modello organizzativo degli stabilimenti (“Fabbrica Integrata”) e successivamente nello stabilimento
di Mirafiori Carrozzeria a Torino con responsabilita crescenti fino alla gestione operativa dell'intera
linea di montaggio della vettura Punto (700 persone, comprese manutenzioni, qualita e logistica
interna) dalla fase di pre-serie fino alla piena produzione di 1600 vetture / giorno.

CURRICULUM ACCADEMICO

Laurea con Lode in Ingegneria Meccanica presso il Politecnico di  Torino (1989)
Premio D'Ovidio come miglior laureato dell'anno.

MBA con Lode presso la Scuola di Amminisirazione Aziendale, Universita di Torino (1990).

INTERESSI PERSONALI

Vetture sportive, arte moderna, storia della geografia.

Con quesla nota autonizzo I'utilizzo di questi dati in secondo 'Art. 7 — legge 196/2003 e success
direttive UE
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Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

07 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto Giovanni Fassi, nato a Bergamo il 17/12/1969, codice fiscale FSSGNNG69T17A794R, con
riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A. (“e-Novia” o la “Societa")
presentata congiuntamente dagli azionisti afferente il Patto di Sindacato, da sottoporre allAssemblea
ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore 15:00, in prima
convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

€,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- lnesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilitd e decadenza prevista in relazione all'assunzione

: della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e

regolamentari applicabili, ivi incluse linterdizione, l'nabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena

che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o Iincapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per I'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di:

(@  nonessere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
madificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;



di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione allEuronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider;

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa ltaliana
S.p.A,;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

nonché, preso atto di quanto stabilito

— dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (i)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (i) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

— dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell'artciolo 6 bis del Regolamento emitttenti Euronext Growth Milan” approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest'ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

1 di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

0, in alternativa

X dinon possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
lelenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

INla sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Z
Gﬁ%ﬁzassi




GIOVANNI FASSI

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita
Luogo e data di nascita

ESPERIENZE
LAVORATIVE/CARICHE

* Periodo (da - a)

* Periodo (da - a)

* Periodo (da - a)

* Periodo (da - a)

* Periodo (da - a)
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Pagina 1 - Curriculum Vitae di
Giovanni Fassi

FASSI, GIOVANNI
Viale Vittorio Emanuele Il n. 90/C

(+39) 035.776400

giovanni.fassi@fassigroup.com

[taliana
Bergamo, 17.12.1969

Dal 2022 - ad oggi Consigliere di Amministrazione di Fassi Holding S.r.l., Holding operativa a
capo del Gruppo Fassi, dal 1997 ricopre il ruolo di Consigliere Delegato e Presidente del
Consiglio di Amministrazione dal 26.08.2019.

Dal 12.05.1998 - ad oggi Consigliere di “Carpenteria C.S. S.r.l.”, societa che si occupa di “lavori
di meccanica generale” rientrante nel Gruppo Fassi.

Dal 5.01.2000 - ad oggi Consigliere di Amministrazione di CARMO S.r.l. e dal 18.12.2018 al
29.06.2022 Consigliere Delegato di CARMO S.r.l. societa operativa nella fabbricazione di gru e
carpenteria meccanica

Dal 15.07.2019 - al 29.01.2020 Amministratore Unico di CRANAB S.r.l. e dal 29.01.2020 ad
oggi Presidente e Consigliere di CRANAB Sir.l.., societa operativa nel commercio all'ingrosso di
altre macchine ed attrezzature per I'industria del legname e riciclaggio

Dal 30.04.2017 Presidente di CRANAB AB e dal 29.01.2020, societa operativa nella produzione
e nel commercio di macchine ed attrezzature per I'industria del legname e riciclaggio

Dal 4.12.2018 - ad oggi Consigliere di FA.IM. S.r.l., (dal 4.12.2018-al 20.05.2022 Consigliere
Delegato) dal 26.08.2019 - ad oggi Presidente del Consiglio di Amministrazione della medesima
societa, operativa nella compravendita di beni immobili effettuata su beni propri.

Dal 8.3.2007 - ad oggi Consigliere di FASSI EMILIA S.r.l., societa, operativa nel commercio
all'ingrosso di macchinari per I'edilizia e I'ingegneria civile rientrante nel Gruppo Fassi.
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Dal 23.01.2001 - ad oggi Consigliere Delegato di FASSI GRU S.p.A., societa, operativa nel
commercio allingrosso di altre attrezzature per I'industria, il commercio e la navigazione nca,
rientrante nel Gruppo Fassi.

Dal 30.04.1996 - ad oggi Consigliere di O.CI.MA Sir.l., societa, operativa nella fabbricazione di
apparecchiature fluidodinamiche, rientrante nel Gruppo Fassi.

Dal 22.01.2001 - ad oggi Consigliere, dal 26.08.2019 Presidente e dal 20.05.2015 di O.ME.FA
S.p.A. OFFICINA MECCANICA FASSI, societa, operativa nella fabbricazione di gru, argani,
verricelli a mano e a motore, carrelli trasbordatori, carrelli elevatori e piattaforme girevoli
rientrante nel Gruppo Fassi.

Dal 18.01.2012 - ad oggi Consigliere di O.M.B. BRUGNETTI S.r.l., societa operativa nei lavori di
meccanica generale, rientrante nel Gruppo Fassi.

Dal 28.04.2015 - ad oggi Consigliere di CENPI FORMAZIONE S.r.I., societa operativa nei corsi
di formazione e aggiornamento professionale:

Dal 22.02.2021 - ad oggi Consigliere di CONSORZIO INTELLIMECH, societa operativa nella
ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle scienze naturali e dell'ingegneria;

Dal 20.06.2018 — ad oggi Consigliere di E-NOVIA S.p.A., societa operativa nella consulenza nel
settore delle tecnologie dell'informatica.

Dal 21.05.2020 - ad oggi Consigliere di Y-SHARE S.r.l., societa operativa nella consulenza nel
settore delle tecnologie dell'informatica;

Dal 01.01.2021 - ad oggi Consigliere di RONZONI NEXT Sir.l., societa che ha oggetto I'attivita
delle societa di partecipazione (holding);

Dal 12.04.1995 - 18.11.2021 Socio Accomandatario di GRAFIN SAS DI FASSI GIOVANNI & C.

societa che ha oggetto I'attivita delle societa di partecipazione (holding)- fusa per incorporazione
in Gestioni S.p.A..

Dal 2022 — ad Amministratore Unico di Gestioni S.r.I., Holding di partecipazioni

Dal 28.04.2011 - ad oggi Consigliere di Amministrazione di BANCA GALILEO S.p.A., dal
24.03.2016 ricopro anche la carica di Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione di Banca
Galileo S.p.A.

1989
Istituto Vittorio Alfieri, Bergamo

Diploma di ragioneria

ITALIANO
INGLESE - FRANCESE



Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (M)

07 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto Massimiliano Andrea Benci, nato a Limbiate il 01/03/1971, codice fiscale
BNCMSM71C01E591Z, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A.
(“e-Novia” o la “Societa”) presentata congiuntamente dagli azionisti di cui alla LISTA 1, da sottoporre
all'Assemblea ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore
15:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda

convocazione
ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- l'inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse linterdizione, l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o l'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);,

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per 'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa I'attestazione di:

(a) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
maodificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo



non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione allEuronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider,

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
S.p.A;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

nonché, preso atto di quanto stabilito

- dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

— dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dellarticolo 6 bis del Regolamento emittenti Euronext Growth Milan™ approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di questultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

di_possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

0, in alternativa

1 dinon possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

II/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Massifﬂ(ia‘r\/o ALdrea Benci



Massimiliano Andrea Benci

Via B. Cassinari 26, 20138 Milano (M)

Cell: +39 335 1225524 | Email: mbenci@gmail.com
LinkedIn: linkedin.com/in/benci

Formazione

e Executive MBA presso il MIP - Politecnico di Milano (2007-2010)
e Laureain Economia Aziendale presso l'Universita Bocconi di Milano, specializzazione in
gestione delle PMI
e Diploma in Informatica (Perito Informatico)
e Innovation Manager
Lingue

Inglese
Profilo Professionale

Sono un consulente finanziario e CFO con una vasta esperienza nella guida strategica delle finanze
aziendali. Mi occupo di gestione finanziaria, risoluzione di crisi aziendali e digitalizzazione dei
processi. Ho lavorato come consulente e dirigente ad interim in diversi settori, tra cui ospitalita,
farmaceutica, beni di lusso e incubazione di startup, contribuendo alla crescita e stabilita delle
aziende grazie a strategie innovative e a miglioramenti delle performance finanziarie.

Competenze Principali

e Consulenza e gestione finanziaria strategica

¢ Sviluppo e implementazione di business plan

e Ottimizzazione del flusso di cassa

e Gestione di crisi aziendali e ristrutturazione del debito

o Digitalizzazione dei processi aziendali e implementazione di sistemi avanzati (inclusa l'IA
generativa)

e Fundraising, fusioni e acquisizioni (M&A)

e Gestione delle risorse umane e legale

¢ Sviluppo e incubazione di startup

Esperienza Professionale
Consulente Finanziario / CFO Temporary

Gennaio 2020 - Presente

Ho supportato diverse aziende nella gestione delle operazioni finanziarie durante periodi critici,
sviluppando e implementando business plan, ottimizzando il flusso di cassa, ristrutturando societa e
introducendo tecnologie innovative come UIA generativa. Ho assistito startup e aziende consolidate
nel definire strategie finanziarie allineate ai loro obiettivi di lungo periodo.

Principali Progetti di Consulenza:

e Fabilia Group SPA (Milano Marittima) - Catena hotel per famiglie _
CFO del Gruppo, responsabile dell'amministrazione finanziaria di 10 societa.
Ho gestito budget, previsioni e reporting, oltre a rafforzare le relazioni con le istituzioni
creditizie per garantire la stabilita finanziaria.

¢ ICIM Group (Sesto S.G.) - Certificazioni di qualita
CFO del Gruppo, responsabile delle operazioni finanziarie di 6 societa e della gestione ad



interim dell'T.
Ho guidato un team di 9 persone, affrontando sfide finanziarie e operative significative.

e Bluvet srl (Milano) - Catena di cliniche veterinarie
Sviluppo di piani aziendali per la raccolta di fondi e l'espansione delle operazioni, migliorando
la solidita finanziaria.

e Mr&Mrs ltaly Srl (Milano/Sant’Arcangelo di Romagna) - Abbigliamento di lusso
Preparazione di budget e piani finanziari pluriennali, gestione del progetto di installazione SAP
B1 e negoziazione di linee di credito a lungo termine.

e Ecuphar ltalia Srl (Milano) - Farmaceutica veterinaria
Implementazione di progetti di conformita GDPR, riorganizzazione dei processi aziendali e
preparazione di piani finanziari pluriennali.

e e-Novia Spa (Milano) - Venture Incubator
Preparazione di business plan per startup e gestione del comitato di investimento per favorire
crescita e investimenti.

e Fornaroli Polymers Spa (Piacenza) - Distribuzione polimeri plastici
Gestione dei processi amministrativi relativi allo scorporo dell'azienda, introduzione di un
sistema di reporting mensile per migliorare la trasparenza finanziaria.

CFO,ITeHR

Giocoplast Natale Spa | Luglio 2014 - Luglio 2016

Gestione dell'integrazione di due aziende acquisite, negoziazione di finanziamenti bancari,
digitalizzazione dei processi e implementazione di SAP B1. Ho anche gestito le riunioni del consiglio e
degli azionisti, guidando gli sforzi di internazionalizzazione.

CFO, HR e Legale

Digital Magics SpA | Aprile 2009 - Giugno 2014
Supporto alla raccolta di capitali per startup e gestione del processo di quotazione su AIM Milano,
culminato in una IPO di successo nel 2013. Responsabile anche di M&A, scissioni e uscite aziendali.

CFO

OVO srl (in liquidazione) | Agosto 2008 - Marzo 2009
Gestione del processo di liquidazione di OVO srl, fornendo supporto amministrativo, controllo
finanziario e gestione HR.

CFO

Sportfive srl| Settembre 2006 - Luglio 2008
Gestione del controllo finanziario per la preparazione del business plan del nuovo Juventus Stadium.

Hobby

Immersioni, disegno, cinema, basket.



Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

8 novembre 2024

Oggetto: dichlarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

IlLa sottoscritto/a Mario Quirino Bonomi, nato/a a Brescia il 16/10/1985, codice fiscale
BNMMQR85R16B157H, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A.
('e-Novia” o la “Societa”) presentata congiuntamente dagli azionisti afferente al patto di sindacato, da
sottoporre all'Assemblea ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giomo 18 novembre
2024, alle ore 15:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giomo 19 novembre 2024, stessa ora,
in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore die-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- linesistenza, a suo carico, delle cause diineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e diinterdizioni dall’ ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, I'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una penma

che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o I'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);

di possedereirequisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativavigente perl'assunzione
ditale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all"articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall’articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa I'attestazione di:

(@) non essere stato/a sottoposto/aamisure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successives
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b) non essere stato/a condannato/a con sentenza irevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione surichiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivitd bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (i) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo




non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione all'Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Cormelate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider;

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societd con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, iviinclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa ltaliana
Sp.A,;

dichiara divoler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

nonché, preso atto di quanto stabilito

dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (i)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controliano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I'ind ipendenza;

dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell'artciolo 6 bis del Regolamento emitttenti Euronext Growth Milan” approvato da
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito intemet di quest'ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

Lx—_l di_possedere i requisiti di indipendenza cosl come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

o, in altemativa

1 di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiomato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

Iifla sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

-




Europass
Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e cognome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Cittadinanza

Data dinascita

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Data
Tipo diattivita

Data
Tipo diattivita

Data
Tipo diattivita

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo di attivita

Nome e indirizzo

MARIO BONOMI

Via Tosion. 16, 25121, Brescia

Azienda: +390308250011 Mobile: +393334633611
mario@bonomi.it

Italiana

16 ottobre 1985

Aprile 2023 — in corso

Direttore Generale di Rubinetterie Bresciane Bonomi
(Unita produttive di Gussago BS, Quinzano BS, Bordolano CR € Lumezzane BS)

Aprile 2023 —in corso
Direttore Generale di Chibro (Montano Lucino CO)

Gennaio 2023 — Marzo 2023

Direttore di stabilimento Rubinetterie Bresciane Bonomi
(Unita produttive di Gussago BS, Quinzano BS e Bordolano CR)

Settembre 2021 — Agosto 2024
Direttore Generale - Tecnovielle

Via Caduti2, Lumezzane BS

Gennaio 2020 — Dicembre 2022
Direttore di Stabilimento — Fra.Bo. S.p.A.
Fra.Bo.S.p.A. — Via Cadomna 30, Quinzano d’Oglio (BS)



Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo di attivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Giugno 2013 — Dicembre 2022
Direttore di Stabilimento - Rubinetterie Bresciane Bonomi

Rubinetterie Bresciane Bonomi, Via M. Bonomil, 25064, Gussago, Brescia

Settembre 2012 — Maggio 2013
Project Manager

Rubinetterie Bresciane Bonomi, Via M. Bonomil, 25064, Gussago, Brescia

Gennaio 2012 - Agosto 2012
Ufficio Tempi e Metodi

Rubinetterie Bresciane Bonomi, Via M. Bonomil, 25064, Gussago, Brescia

Settembre 2011 - Dicembre 2011

Business Unit Moto - Ufficio Tecnologie ed Industrializzazione del Processo

Brembo SPA, Viale Europa 2,24040, Stezzano, Bergamo

Giugno 2011 - Luglio 2011

Settore Automotive - Ufficio Per Ricerca e Sviluppo di Nuovi Progetti

Finveden, Kungsor, Svezia

Aprile 2011-Maggio 2011
Settore Automotive - Ufficio Tempi e Metodi
Gnutti Carlo, Via Artigiani,2, 25030, Maclodio, Brescia

Febbraio 2011 - Marzo 2011
Settore Automotive - Ufficio di Produzione e Sviluppo Progetti

Gnutti Ltd, Huron Park, Ontario, Canada

Luglio 2010 - Gennaio 2011

Analisi Fondamentali e Applicazioni Tecniche di Derivati e Strumenti
Finanziari Similari

Sede privata collegata a Banca Sella e Patrimoni, Milano

Febbraio 2008 — Giugno 2010

Esperienze in reparti produttivi e uffici Bonomi Group (Tempi e Metodi,
Preventivazione nuovi articoli)

Rubinetterie Bresciane Bonomi, Via M. Bonomil, 25064, Gussago, Brescia
Valbia, Via Industriale 30,25065,Lumezzane, Brescia
Univers, Via Mandolossa, Gussago, Brescia



CARICHE SOCIALI E
PUBBLICHE

Data e Tipo di attivita
Ottobre 2022 Consigliere Ghibson Italia srl e Ghibson & Co. Srl, Zola Pedrosa
(BO)

Luglio 2022 Consigliere BonomiGroup SpA

Maggio 2022 Consigliere Penta srl, Mazzano (BS)

Dal 2022 Membro del CdA di HiRide

Agosto 2022 Consigliere Delegato Tecnovielle SpA, Lumezzane (BS)
Giugno 2021 Consigliere Hiride Suspension srl, Milano

Aprile 2021 Consigliere Delegato - Rubinetterie Bresciane BonomiSpA
Aprile 2021 Consigliere Valpres srl, Marcheno (BS)

Dicembre 2020 Consigliere Quam stl, Fiorenzuola d’Arda (PC)

Novembre 2020 Membro del Consiglio Generale di Confindustria Brescia
Ottobre 2020 Membro del Direttivo dei giovani di Confindustria di Brescia

Giugno 2016 Membro del Consiglio Comitato e Finanza, Banca Credito
Lombardo Veneto, Brescia

ISTRUZIONE

Dtk Settembre 2005 — Febbraio 2010
ata
. L Facolta di Economia e Gestione Aziendale Indirizzo Marketing
Tipo diattivita
L Universita Cattolica del Sacro Cuore, Largo Gemelli 1,20121, Milano
Nome ¢ indirizzo

Luglio 2004
Data
. L Maturita scientifica
Tipo diattivita
Lo Liceo Scientifico Marco Polo, Via T. Ferrando 1, 25127, Brescia
Nome e indirizzo

CORSI DI FORMAZIONE

Novembre 2021 — Dicembre 2021
Data

Direzione generale e successo dell’impresa

SDA Bocconi, Via Roberto Sarfatti, 10, 20136 Milano

Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Febbraio 2021
Data

. L Corso di formazione su D.Lgs. 231/2001
Tipo diattivita



Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo di attivita

Nome e indirizzo

Data
Tipo diattivita

Nome e indirizzo
Data

Tipo di attivita
Nome e indirizzo
Data

Tipo diattivita

Nome e indirizzo

COMPETENZE PERSONALI

Capacita e competenze relazionali

ed organizzative

Conoscenze informatiche

Lingue

ALTRE INFORMAZIONI

Novembre 2016 — Luglio 2017
MaxeManager per ’eccellenza

Csmt, Via Branze 45, Brescia — Centro servizi multisettoriale e tecnologico

Dicembre 2016 — Febbraio 2017
Definizione del piano strategico

Efeso Consulting, Via Vincenzo Monti47,20123 Milano

Settembre 2015 — Ottobre 2015
Japan Kaizen Study Tour

Csmt, Via Branze 45, Brescia — Centro servizi multisettoriale e tecnologico

Maggio 2012 - Aprile 2013
Master in P iccola Media Impresa

Isfor 2000 - Istituto Superiore di Formazionee Ricerca, Via P. Nenni 30, Brescia

Settembre 2007 — Dicembre 2007

Corso di Public Speaking
Corso di Formazione e Dizione

Isfor 2000 - Istituto Superiore di Formazionee Ricerca, Via P. Nenni 30, Brescia

Buone capacita relazionali ed organizzative derivanti dallo svolgimento di
esperienze lavorative in numerose aziende, anche allestero, di corsi
professionalizzantie di lingua.

Windows XP — Excel — Word - Power Point

Inglese

Corso di inglese presso Wall Street Institute di Milano
Corso di inglese economico presso Language School di London Ontario, Canada
Corso di inglese presso la EF School of Miami, Florida, USA

Capacita dilettura: buona
Capacita discrittura: buona
Capacita diespressione orale: buona

Patente B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensidel d.Igs n. 196 del 2003

Brescia, 07.11.2024



Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

07 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto GIUSEPPE NATALE, nato ad Atessa il 26/11/1 959, codice fiscale NTLGPP59S26A4858S,
con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A. (“e-Novia” o la “Societa”)
presentata congiuntamente dagli azionisti afferente il Patto di Sindacato, da sottoporre all'Assemblea
ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore 15:00, in prima
convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioninon veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea,

- linesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dallart. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dellUnione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, lnabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena

che comporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o lincapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per I'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa I'attestazione di:

(@  non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;



- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione al’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider;

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa

la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
S.p.A,;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

nonché, preso atto di quanto stabilito

- dalcombinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (i) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (jii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controliano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (i) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

- dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell’artciolo 6 bis del Regolamento emitttenti Euronext Growth Milan” approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest’ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

1 di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

0, in alternativa

'_E:di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

I/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamentgf per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

M~

Giusepp{;tale



CV GIUSEPPE NATALE

Imprenditore appassionato di innovazione tecnologica e sostenibilita, dedica la sua
carriera a rendere Uagricoltura piu produttiva e meno impattante per ’ambiente.

E stato co-fondatore e Amministratore Delegato di Valagro Spa, dalla sua fondazione nel 1980
fino ad aprile 2024. Valagro & una multinazionale leader nella produzione e
commercializzazione di biostimolanti e specialita nutrizionali, conta 13 filiali commercialie 7
stabilimenti produttivi in 3 continenti, con una copertura di oltre 80 paesi nel mondo; occupa
1500 persone ed ha un fatturato di 250 milioni di euro. Dal 2020, Valagro € parte del Gruppo
Syngenta, e il sito produttivo di Atessa ospita un centro di ricerca di eccellenza per U’ intero
gruppo.

E’ stato presidente dell'EBIC (European Biostimulants Industry Council) dal 2011 al 2018, ruolo
a cui e seguita la nomina a membro onorario del Board.

Ha ricoperto ruoli di rilievo in associazioni di categoria nazionali ed internazionali, tra questi
Board Member di IFA (International Fertilizer Association), Vice Presidente di Assofertilizzanti,
membro della Giunta e del Consiglio Direttivo di Federchimica.

E oggi membro del Consiglio di Amministrazione di eNovia. e-Novia, leader nelle tecnologie
per la robotica e Al applicate alla mobilita sostenibile, & quotata sul segmento professionale
del mercato Euronext Growth Milan dal dicembre 2022.

E co-fondatore di Vedalia srl, un Family Office dedicato alla gestione professionale dei
patrimoni di UHNWI, puntando su un management professionale ed esperto nel wealth
management e nell’investment banking

E inoltre socio fondatore e membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione
Industria Responsabile Hubruzzo, la cui missione & quella di valorizzare il sistema
imprenditoriale abruzzese, condividere le best - practices e attrarre talenti.



Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (M)

10 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto ALEX BUZZETTI, nato a PARMA il 05-11-1987, codice fiscale BZZLXA87S05G337M, con
riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A. (“e-Novia” o la “Societa")
presentata congiuntamente dagli azionisti di cui alla Lista n. 1, da sottoporre all'’Assemblea ordinaria
degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore 15:00, in prima
convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- l'inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse l'interdizione, linabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o lincapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);,

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per I'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di:

(@) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (i) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267, (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualungue delitto non colposo;



di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione all'Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider,

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa lItaliana
S.p.A;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

nonché, preso atto di quanto stabilito

- dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (i) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza,

- dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell'articolo 6 bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest'ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

[ di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

o, in alternativa

[ X l di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia eventuali
variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.




Curriculum Vitae Alex Buzzetti

PERSONAL INFORMATION  Alex Buzzetti

© Milan, Italy
@ +39 346 619 9003
i alex.buzzetti@gmail.com

O Linkedin www.linkedin.com/in/alex-buzzetti-02646867

Date of birth 05" November 1987 | Nationality ltalian

ROLE QUALIFICATION ~ Team Leader & Board Member @ Blimp S.r.l.
EDUCATION Master of Science, Automation and Control systems Engineering

WORK EXPERIENCE al

Apr 2018 - Present Co-founder, Team leader & Board Member
Blimp S.rl.,, Via San Martino 12, 20122 - Milan

Type of business or sector Audience measurement technology
Main activities:

e  Team leader and company management

e Investors research

e  Business development

e  Partners research

Apr 2023- May 2024 Business developer & Board Member
Y.Share S.rl., Via San Martino 12, 20122 - Milano
Type of business or sector Digital services for public transport vehicles
Main activities:
¢ Company management
»  Business development

Apr 2017 —Mar 2018 Project manager
e-Novia S.p.A., Via San Martino 12, 20122 - Milan

Type of business or sector Enterprises factory
Main projects:
® Outdoor audience system for Blimp S.r.l.: investors research, clients research, partners research,
project management for the technology development
e  Crane Level sensor for Fassi: project manager
o  Anti-theft system for bike for Octo Telematics: project manager

Oct 2013 — Mar 2017 Vehicle dynamics control Engineer
e-Shock S.rl., Via San Martino 12, 20122 - Milan

Type of business or sector Automotive

Main projects:

Electronic suspensions system for Triumph Tiger Explorer: algorithm set-up and tuning on field
Electronic suspensions system for KTM Super adventure: algorithm set-up and tuning on field
Electronic suspensions system for MV Agusta Turismo Veloce: algorithm set-up and tuning on field
Electronic suspensions system for Ducati Multistrada: algorithm set-up and tuning on field
Advanced traction control for MV Agusta F4: algorithm set-up and tuning on field

E-Lean sensor development: algorithm design and development, production support, end-of-line
design, customer set-up

e Anti-tilt system for Quadro Vehicles: algorithm design and development, project management

e  Seat control unit for McLaren: project manager and safety analyst
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Jan 2013 — Sept 2013

EDUCATION AND TRAINING

2010-2012

2006-2010

2001-2006

PERSONAL SKILLS

Mother tongue

Other language(s)

English

Curriculum Vitae Alex Buzzetti

Control systems Engineer
e-Novia S.p.A., Via San Martino 12, 20122 - Milan

Type of business or sector Enterprises factory
Main projects:
«  Driving Style Tool for Drive2Go Sri: algorithm development and tuning on field

Master’s degree in Automation and Control systems Engineering
Politecnico di Milano

= Thesis title: “Sviluppo di un sistema di telemetria avanzata per kart’
= Main skills: Data analysis, control systems design, model definition

Bachelor’s degree in Computer science Engineering
Politecnico di Milano

« Thesis title: “Progettazione e realizzazione di un microprocessore RISC su dispositivi FPGA”
= Main skills: Software engineering, Object and procedural programming, combinatorial logic design

High school diploma in Computer science
Technical Institute (San Secondo Parmense — Parma)

= Thesis title; “Progettazione e sviluppo di un software per la compilazione automatica dell'orario
scolastico dellintero istituto”
= Main subjects: Electrotechnology, electronics, math and computer science

ltalian

UNDERSTANDING SPEAKING WRITING

Listening Reading Spoken interaction ~ Spoken production
B2 B2 B2 B2 B2
Test of English as a Foreign Language (TOEFL)

Levels: A1/A2: Basic user - B1/B2: Independent user - C1/C2 Proficient user
Common European Framework of Reference for Languages

| hereby authorize the use of my personal data in accordance to the GDPR 679/16 - "European regulation on the protection of personal

data".

Milan, 09-11-2024
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Blimp S.r.l. - Amministratore

Milano, 10-11-2024

Firma

Al B

Cariche sociali in essere
ALEX BUZZETTI



Biografia in breve
ALEX BUZZETTI

Alex Buzzetti & co-fondatore e team-leader di Blimp S.r.l., societa che si occupa di analisi di mobilita
pedonale e veicolare in ambienti urbani tramite tecnologie proprietarie.

Nel 2012 ha conseguito la laurea magistrale in Ingegneria dell’Automazione presso il Politecnico di Milano.
Nello stesso anno inizia il suo percorso professionale all’interno di e-Shock S.r.l., societa del gruppo e-Novia
S.p.A., nel ruolo di ingegnere di controllo delle dinamiche veicolo seguendo importanti progetti di sviluppo
con clienti nazionali e internazionali tra cui MV Agusta, Ducati, BRP, Triumph, KTM e McLaren.

Nel 2017 inizia a lavorare presso la capogruppo e-Novia S.p.A come project manager di progetti con clienti
tra cui OCTO Telematics e FASSI, e contribuisce alla nascita di alcuni progetti imprenditoriali, tra cui Blimp in
cui, successivamente alla costituzione della societa, si trasferisce nel 2018 con il ruolo di team leader e
membro del consiglio.



Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

07 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto Giuseppe Renato Grasso, nato a Reggio Emilia il 19/03/1963, codice fiscale
GRSGPP63C19H223E, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A.
(“e-Novia” o la “Societa”) presentata congiuntamente dagli azionisti afferente il Patto di Sindacato, da
sottoporre all'Assemblea ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre
2024, alle ore 15:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora,
in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

€,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- linesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall' ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse linterdizione, linabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o lincapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza),

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per I'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa I'attestazione di:

(@)  non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267, (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo



non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione allEuronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider,

di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
Sp.A;

dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

nonché, preso atto di quanto stabilito

- dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (i) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza,

- dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell'artciolo 6 bis del Regolamento emitttenti Euronext Growth Milan™ approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest'ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

[ di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

o, in alternativa

X di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

Ila sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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GIUSEPPE
RENATO
GRASSO

gr.grasso@equita.eu

www.equita.eu

+39-335-6170377

COMPETENZE

Finanza aziendale, cessioni e
acquisizioni internazionali, private
equity, negoziazione, valutazione
d’azienda, contrattualistica m&a,
pianificazione e controllo, rating

Lingue:

Italiano — madre lingua
Inglese — fluent
Spagnolo - fluent

ESPERIENZA

EQUITA MID CAP ADVISORY SRL / Co-CEO
Luglio 2020 - oggi
Primaria investment bank focalizzata sulle cessioni e acquisizioni di
mid-market, prevalentemente cross-border. Sede: Milano.

Co-amministratore delegato, partner e deal maker, condivide la
responsabilita di gestire un team di circa 20 investment banker che
realizzano circa 10-12 cessioni/acquisizioni all'anno.

EQUITA GROUP SPA / AZIONISTA
Luglio 2020 - oggi
Primaria investment bank italiana indipendente, quotata sulla Borsa di
Milano, attiva nell’equity & debt capital markets, cessioni e acquisizioni,
broker/dealer (8% dei volumi transati su Borsa Milano), con oltre 160
dipendenti, circa €90 milioni di ricavi e una capitalizzazione di mercato
di circa €180 milioni. Sede: Milano.

Azionista e membro del patto di sindacato di controllo.

CLAIRFIELD INTERNATIONAL S.A./ CO-FONDATORE
2004 - oggi
Partnership internazionale con sede a Ginevra, focalizzata su cessioni e
acquisizioni internazionali. Raggruppa oggi 23 societa attive nell’'m&a in
altrettanti Paesi, in quattro continenti, nelle quali lavorano circa 300
professionisti. E’ stabilmente tra le prime 10 societa in Europa per
numero di operazioni chiuse nel segmento mid-market.

Co-fondatore, consigliere e CFO per i primi 10 anni dalla fondazione,
partner e deal maker dalla fondazione. Clairfield International S.A. &
una societa partecipata da Equita K Finance

KF ECONOMICS SRL / CO-FONDATORE
2006 — oggi
Elabora e fornisce previsioni sulla probabilitd di insolvenza (rating) su
tutte le societa italiane, basati su tecniche di machine learning.
Attualmente i rating di KF Economics sono distribuiti da Moody’s
Analytics ed altri operatori. Sede: Milano.

Co-fondatore, azionista di minoranza attraverso Equita K Finance.



K FINANCE SRL / CO-FONDATORE, PRESIDENTE
1999 - Luglio 2020
Boutique di consulenza focalizzata sulle cessioni e acquisizioni di mid-
market, prevalentemente cross-border, stabilmente tra i primi 10
player del mercato italiano. Sede: Milano.

Co-fondatore, azionista di controllo, presidente, partner e deal maker.

STUDIO GRASSO ASS. PROF./ PARTNER
1988 — 2010
Studio di commercialisti e avvocati tributaristi, Reggio Emilia.

ISTRUZIONE

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI DOTTORE
COMMERICALISTA E REVISORE
Universita di Parma
1988

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
Universita di Parma, cum laude
Tesi in Storia delle Dottrine Economiche sulla comprensione dei testi
economici con tecniche di intelligenza artificiale

1987

MATURITA CLASSICA
Liceo Classico L. Ariosto, Reggio Emilia, 60/60
1982

PASSIONI

Appassionato di Storia ed Economia, di mountain bike, di vigneti e
colline.



Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

11 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto Paolo Raffacle Streparava, nato a Rovato il 16/12/1971, codice fiscale
STRPRF71T16H598H, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A.
(“e-Novia” o la “Societa”) presentata congiuntamente dagli azionisti di cui alla LISTA 1, da sottoporre
all’Assemblea ordinaria degli Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore
15:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda
convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- linesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione europea;

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione allassunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse linterdizione, l'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena
che comporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o lincapacita ad esercitare uffici
direttivi,

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza);,

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per I'assunzione
ditale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa I'attestazione di:

(@ non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b)  non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
(i) pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo



non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione allEuronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider:

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
S.pA;

- dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa

noncheé, preso atto di quanto stabilito

- dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, 'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (iii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

— dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell'articolo 6 bis del Regolamento emittenti Euronext Growth Milan” approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest'ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

[ 1 di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

0, in alternativa

JK| di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

I/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Padlo Raffaele Streparava



CURRICULUM VITAE

Paolo Streparava & Amministratore Delegato del Gruppo Streparava, societd leader del
settore automotive e player di riferimento delle pili importanti case produttrici per la
fornitura di componenti e di sistemi per il powertrain e lo chassis. Il Gruppo conta ad oggi
10 stabilimenti (7 in Italia e 3 all’estero), oltre 1100 dipendenti e un fatturato di oltre 350
milioni di euro di consolidato.

Profondo sostenitore e conoscitore delle tematiche lean, ha diffuso in tutti gli stabilimenti
un approccio che miri a minimizzare gli sprechi fino ad annullarli, al fine di incrementare i
risultati individuali e aziendali riducendo gli sforzi, attraverso obiettivi concreti e misurabili.
Fortemente orientato a portare valore ai prodotti e aiclienti ha costantemente
implementato nel Gruppo le piu recenti innovazioni tecnologiche, esplorando tutte le
opportunita derivanti dalle evoluzioni del settore automotive.

Considera fondamentali i valori aziendali - spirito di squadra, benessere, sfida - non solo
perché costituiscono I'asset intangibile pili importante, ma soprattutto perché hanno la
potenzialita di rafforzare il livello di integrazione delle persone che fanno parte del Gruppo
e stabiliscono un rapporto di fiducia con tutti gli stakeholder.

Dopo aver ricoperto vari ruoli in azienda, a partire dal 2003 Paolo Streparava ha assunto
progressivamente le seguenti cariche:

- Amministratore Delegato di Streparava Spa

- Amministratore Delegato di Streparava Holding Spa

- Amministratore Delegato di Streparava Iberica slu

- Amministratore Delegato di Streparava India Pvt. Ltd.

- Amministratore Delegato di B.P.T. Borroni Powertrain Srl

- Amministratore Delegato di SPT Srl

- Membro del Comitato Consultorio di Streparava componentes automotivos Ltda

- Presidente Alunext Srl

- Presidente Streparava SMT Srl

In aggiunta alle cariche aziendali & anche:
- Consigliere d’Amministrazione di Banca Santa Giulia Spa
- Consigliere d’Amministrazione di e-Shock Srl

In passato é stato inoltre:
- Presidente del Gruppo Giovani Imprenditori di AIB
- Vicepresidente AIB con delega allo Sviluppo di Impresa Innovazione ed Economia

- Componente dei Gruppi Tecnici “Nuova Manifattura” e “Ricerca e Sviluppo” di
Confindustria

- Membro del Consiglio Generale di Confindustria nazionale.

Attualmente e Vicepresidente di Confindustria Brescia con delega per Credito Finanza e
Fisco.

Nel sociale ¢ il referente per il Fondo “Gino e Adele Streparava” presso la Fondazione della
Comunita Bresciana.



Spettabile

e-Novia S.p.A.

Via San Martino n. 12
20122 Milano (MI)

11 novembre 2024

Oggetto: dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore di
e-Novia S.p.A.

Il sottoscritto Roberto de Miranda, nato a Brescia il 03/10/1981, codice fiscale DMRRRT81R03B157Z,
con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di e-Novia S.p.A. (“e-Novia” o la “Societa”)
presentata congiuntamente dagli azionisti di cui alla LISTA 1, da sottoporre all' Assemblea ordinaria degli
Azionisti della Societa, convocata per il giorno 18 novembre 2024, alle ore 15:00, in prima convocazione
e, occorrendo, per il giorno 19 novembre 2024, stessa ora, in seconda convocazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di e-Novia, per il periodo
che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti;

e,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioninon veritiere e falsita negli atti,
DICHIARA
- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblesa;

- Finesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilita previste dall'art. 2382 c.c. e di interdizioni dall'ufficio
di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell’'Unione europea,

- di non ricadere in alcuna situazione di incompatibilita e decadenza prevista in relazione all'assunzione
della carica di Amministratore di e-Novia, ai sensi dello Statuto Sociale e delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili, ivi incluse linterdizione, I'inabilitazione, il fallimento, la condanna ad una pena

che comporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici e/o Iincapacita ad esercitare uffici
direttivi;

- di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 2390 cod. civ. (Divieto di concorrenza),

- di possedere i requisiti prescritti dallo Statuto Sociale di e-Novia e dalla normativa vigente per I'assunzione
di tale carica, ivi inclusi i requisiti di onorabilita di cui all'articolo 2 del Decreto 30 marzo 2000, n. 162, come
richiamato dall'articolo 147-quinquies del Decreto Legislativo n. 58/1998, ivi inclusa l'attestazione di:

(@) non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; e

(b) non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile a, salvi gli effetti della riabilitazione,
o di non aver avuto applicazione su richiesta delle parti di, salvo il caso dell'estinzione del reato,
() pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento; (ii) reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del
libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267; (iii) reclusione per un
tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede
pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica; e/o (iv) reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;



- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione in materia di
internal dealing, obblighi di comunicazione all'Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti
Correlate, trattamento delle informazioni privilegiate e tenuta del Registro Insider,

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle societa con
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi inclusa
la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da Borsa Italiana
Sp.A,;

- dichiara di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della Societa
nonché, preso atto di quanto stabilito

— dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del Decreto Legislativo n. 58/1998 relativamente
ai requisiti di indipendenza, e in particolare: (i) non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del
codice civile, (ii) non essere il coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori della
Societa, I'amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori delle societa
controllate dalla Societa, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo; e/o (jii)
non essere legato/a alla Societa od alle societa da questa controllate od alle societa che la controllano od
a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della Societa e ai soggetti di cui al
precedente punto (ii) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

- dal documento “Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di
indipendenza ai sensi dell'articolo 6 bis del Regolamento emittenti Euronext Growth Milan” approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa e pubblicato sul sito internet di quest’ultimo

DICHIARA

(barrare la casella)

1 di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998 e tenendo conto;

o, in alternativa

IZj di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del Decreto
Legislativo n. 58/1998,

e allega alla presente un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, contenente anche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di e-Novia
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, ai sensi della normativa vigente,
esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

/|
/

4 f{ ) ‘2\4 Q / | "\' \

9 [PEPACI A4S’ / VL

J
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Nazionalita

Contatti

Indirizzo

Roberto de Miranda
Ttaliana

E-mail: roberto.demiranda@orimartin.it
Cellulare Im +39 34093 48 931

Corso Cavour 37, Brescia (Bs), 25121

- —

ESPERIENZE PROFESSIONALI

2024 - oggi
2012 - oggi
2020 - 0ggi
2020 - 0ggi
2012 - 09gi
2016 - 0ggi
2017 - oggi
2019 - oggi
2019 - oggi
2013 - 2020
2015 — 2017
2013 - 2016
2008 - 2009
2006 - 2007

Banca 1figest Spa
Membro del Consiglio di Ammin'\strazione

ORI Martin SpA
imprenditore - Membro del Comitato Esecutivo

« 1l Gruppo Ori Martin & spec'\a\'lzzato nella produzione di prodotti in acciaio di alta quali

una produzione di oltre 700 mila tonnellate, con un fatturato annuo superiore a

Italian Renewable Resources Spa
Vice Presidente Esecutivo

Borgosesia Spa
Membro del Consiglio di Amministrazione

L&B Capital Spa
vice presidente Esecutivo

Novacciai Martin SpA, Trafilati Martin SPA, Tension Technology Martin SPA
presidente del Consiglio di Amministrazione

Esapro Spa
Membro del Consiglio di Amministrazione

Trafileria Lariana prawing steel SpA, Sapes Spa
presidente del Consiglio di Amministrazione

camera di Commercio di Brescia
Membro di Giunta

gvolvere SpA
Vice presidente Esecutivo

Alba Private Equity, Samia Spa
Membro del Consiglio di Amministrazione

strand Tech Martin Inc
presidente del Consiglio di Amm'mistrazione

Trafilati Martin Spa
Assistente de||'Amministratore Delegato

Ernst & Young
Consulente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2010 - 2011

2000 - 2005

MBA - Columbia Business School
Master in Business Administration (MBA)

Master of Science presso |’Un'|versité Cattolica
Laurea in Economia € Commercio

Milano

Brescia

ta per 'automotive e la meccanica, h
€800 milioni e oftre 950 dipendenti +ne

Milano

Milano

Milano

Novara, Cologne (Bs), Corbetta (Mi)
padova

Lecco, Storo (Tn)

Brescia (BS)

Milano

Milano, Arzignano (Ve)
summerville - South Carolina (USA)
Cologne (Bs)

Milano

New York (USA)

Milano





